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Rektor

Allerød, 9. oktober 2009 
Referat af bestyrelsesmødet tirsdag den 6. oktober 2009, klokken 15.30.
Til stede: Dan Jensen(DJ), Bitten Bloch(BB), Vibeke Poulsen(VP), Jens Frølund(JF), Jytte Vollstedt(JV), Marianne Kampmann(MK), Joacim Præst Nielsen(JN), Henriette Møbius Hansen(HH).
Desuden deltog Kirsten Schiellerup(KS) og Sonja Wærness (referent).
Afbud: Keld Jersild Olsen(KJ),
Bitten Bloch deltog ikke i behandlingen af punkt 10 og 12-15. Marianne Kampmann deltog ikke i behandlingen af punkt 12-15.
Ole H. Pedersen(OHP) deltog under punkt 1-6.
1. Velkommen til nye elevmedlemmer af bestyrelsen.

Formanden bød velkommen til de 2 nye elevmedlemmer af bestyrelsen, som begge er udpeget af elevrådet. Henriette Møbius Hansen går i 2 r og er næstformand for elevrådet. Joacim Præst Nielsen går i 3k, er formand for elevrådet, og er det elevmedlem, der har stemmeret.
2. Godkendelse af referat fra 4/6 2009.

Referatet af bestyrelsesmødet blev godkendt og underskrevet.

3. Godkendelse af dagsorden.  
Dagsordenen blev godkendt.
4. Orientering ved bestyrelsesformanden:
a. Arbejdet i bestyrelsen: 
Formanden gennemgik bestyrelsens hovedopgaver og fremhævede, at den løbende vurdering af udvik-lingen i økonomien fylder meget i bestyrelsesarbejdet. Rektor forvalter på en yderst forsvarlig og hensigtsmæssig måde, hvilket afspejler sig i den sunde økonomi. Endvidere kom formanden ind på bestyrelsens forretningsgang ved behandling af sager på dagsordenen og pointerede, at sager selvfølgelig kan drøftes i det åbne, hvorimod visse dagsordenpunkter ikke er til offentliggørelse. Der er ikke tegnet nogen ansvarsforsikring for bestyrelsens medlemmer, da disse ikke kan gøres personligt ansvarlige for gymnasiets drift.

Når bestyrelsens udpegningsperiode udløber 30/4 2010 skal de udpegningsberettigede instanser have foretaget nyudpegning for den næste 4-års periode forinden. Alle nuværende medlemmer kan genudpeges i 2010. 

b. Resultatløn for rektor 2008/09:
Formanden orienterede om, at han på baggrund af sin drøftelse med rektor om målopfyldelsen i kontrak-ten 2008/09 havde vurderet, at rektor har leveret et særdeles professionelt og flot resultat, og at der er sket honorering i overensstemmelse hermed.

Bestyrelsen tilkendegav stor tilfredshed med rektors resultater i skoleåret 08/09. 

c. Resultatlønskontrakt for rektor 2009/10.

Formanden redegjorde for Undervisningsministeriets udsendte retningslinjer for resultatløn for det kommende skoleår og bemyndigelsen til bestyrelsen til at indgå resultatlønskontrakt. Skabelonen for indholdet i kontrakten, herunder indsatsområder og målepunkter, ligger fortsat forholdsvist fast og ministeriets retningslinjer er kun i mindre grad justeret i forhold til dem, der gjaldt for skoleåret 2008/09.
Rektor uddybede de enkelte indsatsområder og indikatorer, der skal måles på i kontrakten. Rektor påpegede, at indsatsområder og målepunkter ligger i fin tråd med de vedtagne mål og værdier for skolens udvikling, og som er udmøntet i strategiplanarbejdet, og bygger videre på indsatsen i sidste skoleår.   
Bestyrelsen tog punkterne 4a-4c til efterretning.
5. Budgetopfølgning.
Punktet er ikke til offentliggørelse.
6. Budget 2010 i lyset af udkast til finanslovsforslag fra 25/8.

OHP orienterede om de væsentligste punkter i finanslovsforslaget i relation til gymnasieområdet. De udmeldte takster rummer en besparelse på fællestaxametret som følge af indførelsen af de administrative driftsfællesskaber og udfasningen af overgangsordningen. Derudover nedsættes tilskuddet til hhv. barsels-orlov og pædagogikumkandidater. Skolens indtægtsgrundlag vil samlet set blive reduceret med ca. 1000 kr. pr. elev i 2010 ud over aftrapningen af overgangsordningen. Ved flerårsestimeringen i budget 2009 er der taget højde for besparelserne. OHP tilføjede, at bygningsoverdragelsen og bygningstaxametrene vil påvirke økonomien, men at det endnu ikke er muligt at vurdere effekten heraf.
Rektor påpegede, at det er i skolens interesse, at lærerne benytter sig af IT værktøjer i dagligdagen. Bestyrelsen tilsluttede sig, at der arbejdes på et tilbud til lærerne for at støtte op om skolens interesse på dette område.
7. Bygningsoverdragselse:

d. Vilkår for overdragelsen.
Formanden orienterede om de mange forhold omkring bygningsselvejet, som blev gennemgået og drøftet på et møde i Undervisningsministeriet (UVM) d. 1/10 Alle gymnasier er blevet vurderet af et ejendoms-mæglerfirma, men den udregnede ejendomsværdi kendes endnu ikke. Universitets- og Bygningsstyrelsen (UBST) har gennemført en individuel vurdering af bygningernes vedligeholdelsesstand og de samlede forventede omkostninger til vedligehold indgår som en parameter ved fastlæggelsen af købstilbuddet. Købsprisen forventes at ligge på 50-70% af den fastsatte (fiktive) markedsværdi. 
Rektor tilføjede, at der i grundlaget for fastlæggelsen af købstilbuddet også indgår en af UVM beregnet elevtalsprognose frem til år 2020, som man må stille sig tvivlende over for, da den ikke tager højde for arbejdet i Fordelingsudvalget. Endvidere oplyste rektor, at da købstilbuddet først forventes at foreligge i november, er man allerede nu gået i gang med at indhente lånetilbud fra kreditforeninger. 
Formanden fremførte, at der skal træffes en række fundamentale beslutninger i forbindelse med bygnings-overdragelsen, hvorfor det planlægges, at der i den anledning afholdes et ekstraordinært bestyrelsesmøde. AG har p.t. ikke modtaget de fornødne informationer på bygningsområdet, og det vides ikke præcist, hvornår disse modtages. På bestyrelsesmødet i december vil bestyrelsen – såfremt der foreligger fornøden information om præmisserne for selveje og bygningsoverdragelse fra Undervisningsministeriet- få en grundig orientering om sagen.
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

e. Administrativt fællesskab på bygningsområdet.

Rektor redegjorde for, at skolen ikke har mulighed for selv at opbygge den nødvendige kompetence til  bygningsdrift og fremhævede de stordriftsfordele, som skolen vil opnå ved at indgå i et administrativt fællesskab på bygningsområdet. Rektor understregede, at det er en forudsætning for deltagelsen, at skolen selvstændigt kan prioritere anvendelsen af skolens midler til bygningsdriften. Rektor ønskede bestyrelsens tilslutning til at gå videre med de fremlagte planer. 
Bestyrelsens drøftede et forslag om udlicitering af hele opgaven til et firma som et alternativ til at indgå i det administrative fællesskab. 
Formanden konkluderede, at bestyrelsen tilsluttede sig, at rektor arbejder videre med planerne om at indgå i et administrativt fællesskab på bygningsområdet, og at rektor sideløbende vurderer mulighederne for at entrere med et professionelt firma, der kan levere en helhedsløsning. 
8. Kapacitetsfastsættelse skolestart 2010.
Rektor orienterede om ledelsens indstilling om at fastholde en kapacitet på 210 elever i 1.g 2010. Kapaciteten svarer til et planlægningstal på 30 elever i hver klasse fordelt på 7 klasser ved skoleårets start. 
Rektor påpegede, at bestyrelsens beslutning om en kapacitetsfastsættelse på 7 og ikke 8 klasser i skoleåret 09/10 har vist sig økonomisk fordelagtig, idet skolen har undgået at stå med en halv klasse. Rektor om-delte et notat om ”Optagegrundlaget set over år”, der viser et næsten uændret befolkningstal for 15-16 årige i kommunen, hvilket giver basis for at fastholde den positive udvikling i antallet af 1. prioritetsan-søgere.
Bestyrelsen godkendte kapacitetsfastsættelsen på 210 elever fordelt på 7 klasser i 1.g 2010.

9. Orientering om skolens udbud af studieretninger, valgfag, sprog og kunstneriske fag for skoleåret 2010/11.

Rektor kommenterede førsteprioritetsansøgernes fordeling på studieretningsudbuddet 2009, som viser at flere af de udbudte sproglige studieretninger ikke har kunnet tiltrække tilstrækkelige elever. Sprog, og især tysk og fransk, har ikke den store elevtiltrækning, hvilket er en landsdækkende tendens. Rektor gennemgik studieretningsudbudet 2010/11.
Medarbejderrepræsentanten oplyste, at sproglærerne vil drøfte hvordan man kan tone de sproglige studie-retninger, mhp. en større profilering. Bestyrelsen bakkede op om initiativet.
Bestyrelsen tog udbudet til efterretning.

10. AG lige nu.

Elevrepræsentanterne gav udtryk for en stor tilfredshed med skolen og fremhævede, at der et rigtigt godt socialt miljø på tværs af klasserne, og at man omgås hinanden på en positiv måde. Endvidere blev det nævnt, at studiecentret er kommet rigtigt godt i gang igen, og at eleverne er glade for den nye bibliotekar.
Elevstrejken i dag forløb, som elevrådet havde forventet. 
Medarbejderrepræsentanterne fortalte om det internationale samarbejde, som nu er blevet udbygget med en kontakt til et norsk gymnasium i Hamar. Derudover er skolens læsevejledere blevet kontaktet af et privat firma, der har ekspertise inden for udredning af støttebehov til ordblinde. Evt. støtte til ordblinde elever bevilges af SU Styrelsen. Læsevejlederne kontakter skolens administration vedr. dette tilbud.
Rektor orienterede om forholdene i kantinen, hvor der er en faldende omsætning. Rektor påpegede betyd-ningen for alle på skolen af, at kantinen kan bevares, og vil på næste bestyrelsesmøde fremlægge en model for at yde økonomisk støtte til drift af kantinen. 
Rektor omtalte Ren@AG.nu -kampagnen og de positive synlige resultater, som den har givet. Alle elever tager nu et større ansvar over for at rydde op og holde arealerne pæne. Der er udlovet en præmie til den bedst opryddende klasse ifm. skolens årsfest, men det er håbet, at eleverne fortsætter den gode linje. Endvidere udtrykte rektor glæde over, at der er valgt et nyt elevråd.
11. Obligatorisk vedtægtsændring.

Bestyrelsen underskrev vedtægtstillæg til vedtægt for Allerød Gymnasium, hvor der er foretaget følgende ændring: Vedtægtens §6 stk. 2 ophæves.
12. Årlig gennemgang af forretningsordenen for bestyrelsen.
Formanden gennemgik kort bestyrelsens opgaver, sammensætning og mødeafvikling og præciserede, at bestyrelsen har det overordnede ansvar for skolens ledelse og drift, mens rektor har ansvaret for den daglige ledelse og drift. Bestyrelsen har fokus på fastholdelsen af den økonomiske linje og skolens fortsatte udvikling iht. til de fastlagte indsatsområder i strategiplanen. Offentlighed om bestyrelsens arbejde sker via mødereferaterne, som sammen med dagsordenen lægges på skolens hjemmeside.  
Bestyrelsen tog gennemgangen til efterretning.

13. Godkendelse af revisionsprotokollat.

Formanden fremhævede, at der er tale om et flot protokollat uden væsentlige bemærkninger. Bestyrelsen drøftede omtalen under punkt 15 og 17 i protokollatet af de manglende funktionsadskillelser. 
Rektor omdelte et notat fra revisoren, hvoraf fremgår, at skolen har etableret funktionsadskillelser i det omfang, det er muligt henset til administrationens størrelse. Revisoren anfører, at årsagen til at risikoen for væsentlige besvigelser må vurderes som lav er følgende: - Godkendelse af betalinger kræver altid 2 personer, - indtægtssiden kan afstemmes fuldt ud til Undervisningsministeriets opgørelser, - lønsiden kan afstemmes til udtræk fra lønsystemet, - driftsomkostninger følges meget tæt, og selv små budgetafvigel-ser identificeres og årsagsforklares, - alle balanceposter afstemmes løbende. 
Bestyrelsen godkendte og underskrev revisionsprotokollatet.
14. Eventuelt.

Næste bestyrelsesmøde afholdes torsdag den 3. december 2009, kl. 15.30.
Der afholdes et ekstraordinært bestyrelsesmøde, hvor der skal tages stilling til selveje/ikke selveje. Datoen fastlægges senere.
15. Offentligt?

Formanden konstaterede, at bestyrelsen i lighed med tidligere beslutninger ikke offentliggør punktet om budget/budgetopfølgning. For rektors resultatlønskontrakt 2009/10 er det i lighed med tidligere år alene målene, der lægges på hjemmesiden.
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