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Rektor
Allergd, d. 12. oktober 2017

Referat af bestyrelsesmede den 11. oktober 2017, kl. 14.45.

Til stede: John Sarborg Pedersen(JP), Mads Heidemann(MH), Katrine Rasmussen(KR), Thomas
Kirkegaard(TK), Mette Buchardt(MB), Vitus Woge Nielsen(VN), Olivia Bang Brinck(OB).
Afbud: Anne Hyrup Madsen(AM), Colin Cessford(CC).

Desuden deltog Kirsten Schiellerup (KSC), Sonja Warness (SOW, referent).

Under punkt 2a deltog fra gymnasiets ledelse Bo Velund, Hanne Verge Larsen og Rasmus
Thomsen og 5 medarbejdere fra lerersiden Jytte Vollstedt, Martin L. Rasmussen, Marianne
Maigaard, Tine K. Albak og Tryggve Sveinbjernsson.

Ole H. Pedersen (OHP) deltog under punkt 5.

1. Velkommen til Olivia Bang Brinck, 2k- nyt elevmedlem.

Formanden bead velkommen til det nye elevmedlem af bestyrelsen, som er udpeget af elevradet.
Olivia Bang Brinck gér i 2k, er formand for elevradet og er elevmedlem af bestyrelsen uden
stemmeret.

Vitus Woge Nielsen er elevmedlem af bestyrelsen med stemmeret.

2. Velkommen til vores gzest: Prorektor Berit Eika, Arhus Universitet.

2.a.

Formanden bad velkommen til prorektor Berit Eika, som er inviteret til at holde et opleg ifm.
bestyrelsens temadreftelse af ”Overgangen fra gymnasiet til videregdende uddannelser set i
universitets perspektiv.”

Berit Eika havde i sit oplaeg fokus pa fire punkter:

-Hvad ved Aarhus om Allered Gymnasium

-Det samlede uddannelseslandskab

-Fra student til studerende

-Samarbejdet mellem gymnasieskolen og universiteterne.

Berit Eika n@vnte, at der i perioden 2013-2017 er optaget 36 dimittender fra Allered gymnasi-
um pé Aarhus Universitet, heraf 21 1. prioritetsanseggere. Pa baggrund preovekarakterer og socio-
egkonomisk reference kan det konkluderes, at Allerad Gymnasium er et godt gymnasium.

I det fremadrettede perspektiv vil der generelt set ske et fald i elevgrundlaget for gymnasierne,
men faldet vil vere skavt fordelt pad landsplan, og mange stx gymnasier isar i udkantsomréderne
vil skulle keempe for overlevelse. Dertil kommer det overordnede politiske mél om at fa flere
unge til at sege ind péd de erhvervsfaglige uddannelser.

Berit Eika fremhavede, at 2/3 af fremtidens eftersporgsel efter personer med lang videregdende
uddannelse (LVU) forventes at komme fra den private sektor. I det l&ngere perspektiv forventes
dog et overskud af LVU’ere, mens der vil vare et betydeligt behov for unge med en erhvervs-
faglig uddannelse og en kortere videregédende uddannelse.

Berit Eika papegede, at manglen pd ingenierer og kandidater med naturvidenskabelige og digi-
tale kompetencer kun vil stige i de neeste mange ar og betyder gode jobmuligheder for dem.
Desvarre matcher dette ikke de studieretningsvalg, som de unge pt. foretager pd gymnasierne,
og mange unge ma efterfolgende tage suppleringskurser for at kunne blive optaget pa univer-
siteterne. Berit Eika fremhavede ogsa, at dimittenderne pé de sproglige universitetsuddannelser
ikke har tilstrekkelige sproglige kompetencer, hvilket efterfolgende giver dem jobvanskelig-
heder. Erhvervslivet vaegter ikke kultur-kompetencer sé hajt.
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Et af de store sporgsmaél er, hvordan gymnasierne bedst kan ruste eleverne til at klare sig pa uni-
versiteterne. Dyb faglighed er en vigtig parameter ud over karakterer og motivation. Ift. at ime-
dega frafaldet pd universiteterne er man her ogsa optaget af betydningen af andre ’blede” fer-
digheder (non-kognitive feerdigheder) som f.eks., vedholdenhed.

Berit Eika understregede, at samarbejdet mellem gymnasieskolen og universiteterne er vigtig.
Det er en falles opgave at sikre, at gymnasieeleverne foretager det rigtige uddannelsesvalg, og at
de udstyres med de rette adgangskompetencer. Et budskab til de unge- og iser til pigerne- er, at
matematik A holder alle dere dbne. Endvidere skal flere unge vaelge sprog og arbejde pa sterke
sprogkompetencer. Derudover er der behov for en mere mélrettet og @rlig vejledning over for de
unge, som synes at drukne i informationer om uddannelsesmuligheder.

Formanden takkede Berit Eika for et spendende opleg, som dokumenterer at der er nogle
vasentlige problemstillinger og udfordringer for hele uddannelsessektoren at forholde sig til.

2b.

I bestyrelsens efterfolgende droftelse af opleegget blev der stillet spergsmal til, om eleverne pa
AG er godt nok informeret til at kunne foretage det rigtige studieretningsvalg. Rektor uddybede
den rekke af aktiviteter, som 1.g’erne har veret igennem i grundforlebet, mhp. at kunne foretage
det rigtige valg. Elevrepraesentanterne tilkendegav, at ud fra tilbagemeldingerne fra 1.g’erne er
det generelle indtryk, at der er taget godt hdnd om dem i grundforlebet, og at de er blevet godt
informeret ift. valg af studieretning.

Bestyrelsen var enig i, som det blev fremhavet af Berit Eika, at de studerende (og feerdiguddan-
nede) ikke kun skal besidde sterke boglige kompetencer, men ogsé en raekke andre kompeten-
cer.

Elevreprasentanterne tilkendegav, at feedback fra lererne til den enkelte elev mhp., hvordan
man kan forbedre sine prastationer og ekskursioner til f.eks. virksomheder og universiteter -den
virkelige verden - er vigtige parametre til at hgjne engagementet i undervisningen hos eleverne.

De viste slides under opleegget udsendes til bestyrelsen sammen med referatet.

3. Godkendelse af referat fra medet den 8. juni 2017.
Referat fra bestyrelsesmede den 8. juni 2017 blev godkendt og underskrevet.

4. Godkendelse af dagsorden.
Dagsordenen blev godkendt.

5. Budgetopfolgning.

OHP gennemgik budgetopfelgningen og fremhavede, at en revurdering af budgetforudsatnin-
gerne ikke har givet anledning til sterre justeringer. Arets resultat forventes at udgere 0,5 mio.
kr., svarende til det forventede resultat i budgetopfolgningen fremlagt i bestyrelsens made den 8.
juni 2017.

P& baggrund af de personalemassige tilpasninger, som har fundet sted ifm. det nye skolears start,
vurderes lenomkostningerne at blive 0,3 mio. kr. mindre end i juni lenvurderingen. Der er her
tale om, at der ikke har vist sig behov for den afsatte skonomiske buffer, som fremgik af juni
lenbudgettet.

Posten til ovrig drift er oget med 0,2 mio. kr. og forventes at udgere i storrelsesordenen 14,3
mio. kr. I forhold til regnskabsresultatet for 2016 ligger det forventede forbrug 3,2 mio. kr.
under, hvilket er i overensstemmelse med den valgte strategi, gdende ud pé at de ekstraordineere
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store besparelser i gymnasiesektoren i 2017 imadegas ved at reducere budgetposten til ovrig
drift.

P4 indteegtssiden forventes det samlede statstilskud at blive 60,2 mio. kr., hvilket er 0,1 mio. kr.
under juni vurderingen, og haenger sammen med lidt feerre huetaxametre. Som folge af gymna-
siereformen er forste telledag for 1.g’erne rykket fra september til ultimo november. Dette vil
ikke have nogen budgetmessig betydning, med mindre der sker et storre frafald af de nuvarende
253 1.’gere. Qvrige indtegter og de finansielle poster er uendrede.

Rektor tilfojede, at skolen har et lavt frafald, og at der stér ca. 10 pa venteliste til 1.g. Selv om
skolen gor, alt hvad den kan for at opfylde 1.g’ernes studieretningsensker, s vil ikke alle kunne
fa deres 1. prioritet opfyldt, og det giver en vis usikkerhed ift. evt. frafald.

OHP fremhavede, at en samlet vurdering af budgetsituationen viser, at skolen har en stabil og
robust ekonomi. I flerdrsperioden 2018-2020 er der budgetteknisk taget hejde for regeringens
udmeldte reduktion i taxametrene (omprioriteringsbidraget) i storrelsesorden 2% i hvert af arene.

Rektor pépegede, at reduktion i posten til gvrig drift har kunnet lade sig gere, fordi der i de sene-
re ar er foretaget storre vedligeholdelses- og renoveringsarbejder, som har varet finansieret over
driften. Fremadrettet vurderes der kun at vaere behov for almindelige vedligehold af ejendom-
men. Samtidig ensker skolen at have flest mulige midler afsat til lererlenninger, s& kvaliteten i
undervisningen kan opretholdes.

Formanden konkluderede, at budgetopfaelgningen udtrykker et flot skonomisk styret gymnasium.
Bestyrelsen godkendte budgetopfoelgningen.

6. Orientering om socioskonomiske referencetal.

Rektor redegjorde for Ministeriets udsendte tal for den &rgang, der blev faerdig i sommeren 2016
og for dimittender for 3 ar (2014-2016). Ligesom i tidligere ar er der tale om en statistik baseret
beregning, der méler elevernes eksamensresultater op mod, hvad man kunne forvente sig af
resultater ift flere indlagte parametre (sociale og skonomiske baggrundsvariable).

2016-tallene viser, at skolen samlet set ligger p& det niveau, som man kunne forvente. Set i det
3-arige perspektiv er der 4 fag, hvor skolen lgfter mere, end man kunne forvente. I spansk har
skolen allerede gennemfort et stort projekt for at komme ud af et negativt socioskonomisk
referencetal. Projektet har betydet, at karaktergennemsnittet er havet hos dimittenderne i 2017
sammenlignet med 2016.

Formanden fremhavede, at tallene generelt er udtryk for, at skolen leverer flotte resultater.
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

7. Kapacitetsindmeldelse for kommende skolear.

Rektor orienterede om ledelsens indstilling om at indmelde en kapacitet pa 9 klasser, svarende til
252 eleveri 1.g12018/19. Indstillingen baserer sig pa et nogenlunde uandret befolkningsgrund-
lag i Allerad Kommune af 15-drige ogsa til neste ar og de seneste ars erfaringer med segningen
til gymnasiet. Rektor fremhaevede, at mélet er at have 9 fulde klasser ved skoledrets start, lige-
som skolen har i ar. Denne kapacitet er ogsd i overensstemmelse med budgetforudsatningerne i
flerarsperioden 2018-20.
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Rektor fremhavede, at det er svaert at vurdere elevernes sggemenster til naeste ar. Som det frem-
gér af den befolkningsprognose, som Region Hovedstad har udarbejdet i rapporten “Kapacitets-
udredning for STX vil der i de fleste evrige kommuner i Nordsjelland ske et fald i ungdomsér-
gangene og specielt i yderomrdderne vil nedgangen kunne meerkes. Feerre elever til fordeling vil
andet lige give bedre plads pad andre omkringliggende gymnasier og gore det vanskeligere at fa
tilfort elever, hvis man star med en halv 1.g. klasse.

Skolen har fortsat et hojt enske om ogsd at tiltreekke udenbys elever og gor et stort arbejde for at
synliggere skolen pa de forskellige tilgengelige platforme. I den forbindelse er skolens elever
meget vigtige ambassaderer.

Elevreprasentanten OB fremforte, at bustransportproblemer fra visse omrader og til Allered kan
medfore, at nogle ikke soger til AG. Rektor papegede, at der i flere omgange har veret dialog
med busselskabet mhp. at imedega opstaede transportproblemer ifm @ndringer af kereplanerne.
Skolen har ingen direkte indflydelse pa busforbindelserne.

Bestyrelsen var enig i, at det pba. den forventede demografiske udvikling er fornuftigt at indmel-
de en kapacitet pa 9 klasser i 1.g 2018/19.

8. Resultatlonskontrakt ved bestyrelsesformanden.

a. Malopfyldelse af rektors resultatlonskontrakt for 2016/17.

Formanden redgjorde kort for den udsendte opsummering af rektors resultatkontrakt 2016/17,
hvor det for hver af de 9 indikatorer er angivet, i hvilken grad mélet er realiseret.

Formanden orienterede endvidere om lenudvalgets droftelse af malopfyldelsen pa de enkelte
succesparametre, og hvor udvalget har konkluderet, at der er tale om et flot mélopfyldelse p4 alle
parametre. Dette afspejler sig derudover ogsé i den fremlagte APV og opfalgningen pa denne.

Pé den baggrund er det lenudvalgets overordnede vurdering, at rektor har prasteret et serdeles
flot resultat, og at gymnasiet er veldrevet. Udvalget indstiller, at malopfyldelsen i kontrakten er
93% pé basisrammen og 92% pa ekstrarammen.

Bestyrelsen var enig i, at rektor har leveret et flot resultat og godkendte mélopfyldelsen i kontrak-
ten.

b. Bemyndigelse og retningslinjer samt resultatmal for kontrakt 2017/18.

Formanden redegjorde for dreftelserne i bestyrelsens lenudvalg forud for udkast til resultatkon-
trakten for 2017/18. I kontrakten er fokuseret pd 10 vaesentlige indsatsomrader (indikatorer),
hvor nogle er udtryk for en vis kontinuitet, nogle er nye og andre er fastlagt fra ministeriets side.
De 10 indsatsomrader er vegtet ligeligt, og til hvert af indsatsomraderne er knyttet mélbare
succesparametre.

Som det fremgar af det udsendte materiale, er det stadig Ministeriet brev fra juni 2013 om be-
myndigelse og retningslinjer til at indga resultatkontrakt, som er geldende. Der er ikke, som det
ellers var forventet, udsendt et nyt koncept.

Bestyrelsen tiltradte det fremlagte forslag til resultatkontrakt for 2017/18 og gav Formanden
mandat til at ferdiggere resultatlonskontrakten 2017/18 med rektor.

9. AG lige nu. Elever, leerere og KSC.

Elevreprasentanterne oplyste, at der i &r har vaeret stor interesse fra elevernes side til at indga i
diverse udvalg pé skolen, herunder elevradet og festudvalget.

Desuden arbejder elevradet hardt pa at fa programsat det forste alkoholfrie elevarrangement
under det nye koncept "AG lounge”, som erstatter fredagscaféerne. Elevrddet har pataget sig at
planlegge arrangementerne i samarbejde med interesserede elever. Til det forste arrangement vil
de hyre en komiker eller anden kendt person til at underholde. Rektor tilfojede, at eleverne har
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faet stillet 2 laerere til rddighed til at hjelpe med at fa det nye koncept pa skinner, ligesom der er
afsat 100.000 kr. til keb af underholdning til arrangementerne.

Medarbejderrepraesentanten MB fremforte, at grundforlebet har fyldt rigtig meget hos lererne
siden skolestart, og at leererne spandt afventer den endelige fordeling af eleverne pa studieret-
ningerne. Lige efter efterarsferien afholdes AP og NV eksamener. De to fag teller nu 50% med
hver til studentereksamen. Derudover er 3.g’ernes SRP proces géet i gang, hvilket indebaerer
meget vejledning fra lerernes side.

Rektor redegjorde for det store puslespilsarbejde med at f fastlagt de nye 1.g.klasser pba. de
foretagne studieretningsvalg i mandags. Malet er at opfylde s mange 1. prioritetsensker som
overhovedet muligt, og hvor det ikke er muligt, er det hensigten at elevernes 2. prioritetsgnske
imedekommes. Kun ganske fa elever har ensket en sproglig studieretning, mens der er en halv
klasse mere end normalt, som har ensket en naturvidenskabelig studieretning.

Rektor omtalte, at alle elever har faet en personlig coaching samtale med en studievejleder og
faet udleveret et skema til brug for refleksion forud for studieretningsvalget. Der er atholdt korte
statussamtaler med alle elever i 5 fag ved deres faglerer inden den afsluttende samtale. I proces-
sen veegtes det hojt, ar elever ikke skal flyttes mellem fakulteter.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

10. Evt.

Medarbejderrepraesentanten Mette Buchardt oplyste, at hun udtraeder af bestyrelsen, da hun har
fdet en uddannelseslederstilling pa et andet gymnasium pr. 1. november.

Formanden takkede Mette Buchardt for hendes store engagement i bestyrelsesarbejdet og enske-
de hende held og lykke fremover.

Pga. afbud til det planlagte bestyrelsesmode d. 14. december, foreslog Formanden at rykke mo-
det.

Det blev besluttet, at neste bestyrelsesmade aftholdes d. 12. december 2017 kl. 15.30 under for-
udsaetning af, at Colin Cessford kan deltage. Ellers bibeholdes madet d. 14. december.

Endelig modedato meldes ud hurtigst muligt.

11. Offentligt?
Bestyrelsen besluttede, at alle punkter kan offentliggeres.
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