                                              [image: image1.jpg]ALLEROD GYMNASIUM

e
n
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21. marts 2014

Referat af bestyrelsesmøde den 20. marts 2014, kl. 15.30. 

Til stede: Dan Jensen(DJ), Anne Hyrup Madsen(AHM), Katrine Rasmussen(KR), Vibeke Poulsen(VP), Mads Heidemann (MH), Jytte Vollstedt(JV), Emma Lundsgaard(EL), Anders Stener Olsen(AO).

Afbud: Colin Cessford(CC).

Desuden deltog Kirsten Schiellerup (KSC) og Sonja Wærness (referent).

Revisor Carsten Nielsen, PWC, deltog under punkt 1-3.
Ole H. Pedersen (OHP) deltog under punkt 1-6.
Vibeke Poulsen deltog under punkt 1-7 og 11.
1. Godkendelse af referat fra bestyrelsesmøde den 10. december 2013.

Referatet af bestyrelsesmødet blev godkendt og underskrevet.
2. Godkendelse af dagsorden.  

Dagsordenen blev godkendt med den ændring at punkt 11(Status fremtidig bestyrelse) behandles efter punkt 6 (Budgetopfølgning).
3. Udkast til årsrapport for 2013. 
Punktet er ikke til offentliggørelse.

4. Redegørelse for årets resultat. 
Rektor fandt det økonomiske resultat for 2013 tilfredsstillende, og hvor resultatet blev som forventet på sidste bestyrelsesmøde. 

Der var ingen spørgsmål til ledelsesberetningen.
Bestyrelsen tog redegørelsen til efterretning.  
5. Bemyndigelse af person til at signere den elektroniske indberetning af årsrapport og protokollat.

Formanden henviste til skrivelsen fra Kvalitets-og Tilsynsstyrelsen om digital løsning af regn-skabsindberetningen for 2013 og oplyste, at der er tale om en hel normal procedure.
Bestyrelsen bemyndigede i lighed med sidste år rektor til på bestyrelsens vegne at signere den elektroniske indberetning digitalt. 
6. Budgetopfølgning.
Punktet er ikke til offentliggørelse.

7. Status på søgetal samt muligt klassetal.

Rektor oplyste, at skolen har modtaget 223 1. prioritetsansøgere, hvilket er 29 færre end sidste år, som i relation til søgetallet må betegnes som et meget usædvanligt år. 223 ansøgere svarer til 7,5 klasser.
Rektor vurderede, at skolen formentlig vil blive tilført yderligere 0,5 klasse, så der kommer 8 hele klasser. Rektor fremhævede, at der er plads til 8 1.g. klasser, idet der afgives 8 3.g. klasser til sommer, men at der generelt set er pres på de lokalemæssige forhold, ikke mindst i natur-fagsfløjen.

I lyset af den fælles forpligtelse i området til at sørge for, at de uddannelsesparate elever får plads på en ønsket uddannelse og de aktuelle søgetal på de øvrige omkringliggende gymnasier, står rektorerne over for nogle fordelingsmæssige udfordringer. 

Bestyrelsen havde en grundig drøftelse af de bygningsmæssige udfordringer og effekten på skolens økonomi af et evt. nybyggeri/leje af pavilloner ved et muligt optag på 9 klasser. End-videre drøftede bestyrelsen de mere langsigtede perspektiver for elevtalsudviklingen, i lyset af det forventede antal unge i optageområdet frem til år 2020 og de øvrige uddannelsespolitiske tiltag på ungdomsuddannelsesområdet, som pt. diskuteres centralt. 
Rektor fremlagde et foreløbigt overslag på omkostningerne ved leje af en pavillon og på en udbygning med 2 fleksible klasselokaler i forlængelse af N-fløjen.

Bestyrelsen besluttede på baggrund af drøftelserne, at rektor skal tilbyde fordelingsudvalget, at der oprettes en 9. 1.g. klasse på Allerød Gymnasium på betingelse af, at der er tale om en ”fuld” klasse.
Hvis der oprettes 9 1.g. klasser på AG indkaldes bestyrelsen til et ekstraordinært møde i april, hvor man skal tage beslutning om, hvordan de lokalemæssige problemstillinger skal håndteres, herunder evt. udbygning af skolen med 2 fleksible klasselokaler/og eller evt. pavillon leje.  
11. Status fremtidig bestyrelse.

Formanden orienterede om status vedr. udpegningen til den nye bestyrelse, som tiltræder 1. maj 2014-30. april 2018.

Elevrådet har genudpeget de to elevmedlemmer af bestyrelsen, dog overgår stemmeretten til Anders S. Olsen i den nye periode. Emma Lundsgaard bliver student til sommer, og elevrådet vil herefter vælge et nyt elevmedlem til bestyrelsen.

Medarbejderne har valgt Colin Cessford og Mette Buchardt til bestyrelsen. Mette Buchardt har stemmeretten.

Kredsen af grundskoleledere i forening har meddelt, at Vibeke Poulsen fortsætter som deres repræsentant i bestyrelsen.
Dansk Industri, Nordsjælland, har meddelt, at Katrine Rasmussen genudpeges som DI’s repræ-sentant i bestyrelsen.

Allerød Kommune har meddelt, at Allerød Byråd har genudpeget Anne Hyrup Madsen til besty-relsen.

Mads Heidemann har tilkendegivet, at han stiller sig til rådighed for endnu en periode i besty-relsen.

I relation til det andet medlem der udpeges ved selvsupplering, og som skal besidde erfaring fra højere læreanstalter/universiteter, orienterede Formanden om, at man fra direktionens side på DTU bringer kontorchef John Sarborg Pedersen i forslag til bestyrelsen. Endvidere stiller direktionen John Sarborg Pedersen til rådighed som formand, hvis den nye bestyrelse skulle ønske dette. Der var ikke indvendinger eller bemærkninger hertil. 
Bestyrelsen tog status til efterretning og besluttede, at Mads Heidemann og John Sarborg Pedersen inviteres ifm. det konstituerende møde i juni måned.
8. Regnskab 2013 for Støttefonden.

Rektor redegjorde for Støttefondens økonomi og fremhævede, at ansøgningerne generelt er velbegrundede. Gebyrproblematikken, som bestyrelsen tidligere har drøftet, er blevet undersøgt, men nogle administrative forhold ift. kontoen gør, at det ikke er endeligt afklaret, om man kan undgå gebyret.
Bestyrelsen godkendte regnskabet.

9. Orientering om anvendelsen af midler fra Elevfonden.

Rektor oplyste, at der har været brugt godt 8.000 kr. af Elevfondens midler i 2013 til under-holdning ved en elevcafé. Der henstår stadig ca. 100.000 kr. på kontoen. Eleverne ønsker at forskønne skolen ved at male bagvægge i klasselokalerne, og fonden yder bidrag til køb af maling. 
Rektor gør løbende elevorganerne opmærksom på mulighederne i denne fond.

Bestyrelsen tog regnskabet til efterretning. 

10. Orientering om elevtrivselsundersøgelsen fra december 2013.
Rektor orienterede om elevtrivselsundersøgelsen, som er gennemført i efteråret 2013 med hjælp fra Ennova. Undersøgelsen gennemførtes sidst i 2010, og resultaterne fra undersøgelsen på AG indgår i en benchmark med 37 STX institutioner på landsplan heraf 16 i Region Hovedstaden.

Samtlige klasser har været involveret i undersøgelsen, og rektor hæftede sig ved, at 1g. eleverne er langt de mest tilfredse, og også mere tilfredse end de var i 2010, mens 2. og 3. g’erne tilsva-rende er mindre tilfredse end de var i 2010.  Samlet ligger tilfredsheden på niveau med gennem-snittet fra Region Hovedstaden og marginalt lavere end landsgennemsnittet. Tilfredsheden på AG er samlet faldet siden 2010. I den forbindelse fremhævede rektor, at ledelsen i samråd med lærere og elevorganer siden 2010 undersøgelsen har iværksat et øget fokus på tilstedeværelse og opgaveaflevering samt på alkoholforbrug o.a. i forbindelse med skolerelaterede aktiviteter, hvilket tolkes som en del af årsagerne til faldet i tilfredshed.
Rapporten fastslår, at for at trivslen bliver så høj som muligt, skal der sættes fokus på områderne ”organisering” samt ”undervisning”, mens man på områderne ”undervisere” samt ”socialt miljø”, som scorer rigtig højt, fortsat skal have fokus på at vedligeholde de gode resultater. 
Ift. indsatsområdet fysisk miljø er der en række konkrete opgaver, som skolens tekniske afd. og IT-folk er i gang med at rette op.
Rektor oplyste, at resultaterne har været drøftet med Elevrådet og i forskellige udvalg på skolen, som arbejder videre med de enkelte fokusområder. Ledelsen vil fremover have større fokus på dialog med klasserne og vil hvert år sætte tid af til et par besøg i hver klasse.
Elevrepræsentanten glædede sig over den høje score på det sociale miljø, der betegnes som et solidt socialt miljø, som eleverne er rigtig gode til at skabe og til at værne om. 

I bestyrelsens drøftelse af resultaterne kom man ind på, at der kunne være en gevinst ved at informere eleverne grundigt forud for deltagelsen i elevtrivselsundersøgelser, således at de er godt forberedt på, hvad undersøgelsens formål er og skal bruges til samt vigtigheden af de afgivne svar. Rektor var enig med bestyrelsen heri. 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

12. AG lige nu. Orientering. Elever, lærere, KSC.
Elevrepræsentanterne nævnte, at 2.g.’erne snart skal på studietur, mens 3.g’erne skal til at afle-vere AT eksamens synopsis og til terminsprøver inden påske.
Der har lige været en fin elevfest.
Medarbejderrepræsentanten (JV) oplyste, at lærerne yder deres bedste for at få 3.g’erne igennem AT forløbet, og derudover er lærerne begyndt at tænke i terminsprøve- og eksamensbaner. 

Studieturene indebærer også, at flere lærere skal ud at rejse.
Rektor orienterede om ledelsens arbejde ift. afslutning af skoleåret, hvor der bl.a. er fokus på opgaveløsning/tidsforbrug. Ledelsen har gennem hele skoleåret afholdt flere møder med de enkelte lærere om arbejdsopgaver og arbejdsbelastning. Medarbejderrepræsentanten (JV) tilkendegav, at der har været en løbende god dialog, og at ledelsen har håndteret den nye OK godt.
Rektor nævnte endvidere, at planlægningen af næste skoleår så småt er ved at tage form.

På baggrund af erfaringerne med implementeringen af OK 13 og det forhold at skolen er blevet større, er det nødvendigt at ansætte en leder mere.  
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning

13. Offentlighed?

Formanden konstaterede, at bestyrelsen i lighed med tidligere beslutninger ikke offentliggør punktet om udkast til årsrapport for 2013 og punktet om budgetopfølgning.

14. Evt.

Næste bestyrelsesmøde afholdes torsdag d. 12. juni 2014, kl. 15.30.
Formanden rettede en stor tak til bestyrelsen for det engagerede og konstruktive samarbejde, der har været i hele perioden.

Rektor takkede formanden, som nu forlader bestyrelsen, for hans store og mangeårige arbejde som formand, og for det konstruktive, saglige og fornøjelige samarbejde, som der har været gennem årene.

Rektor rettede også en stor tak til medarbejderrepræsentanten Jytte Vollstedt for hendes store indsats i bestyrelsen, som hun forlader pr. 30. april.
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